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BOLUM | - KURULUS HUKUMLERI VE TANIMLAR

1. KURULUS HUKUMLERI

1.1.  Dernegdin adi ve merkezi
1.1.1. Dernegin adi, “Tedarik Zinciri Yonetimi Dernegi”dir.
1.1.2. Kisaisim TEDAR kullanilir.
1.1.3. Dernegin merkezi Istanbul il sinirlar igindedir.
1.1.4. Subesi aglimayacaktir.
2. TANIMLAR
2.1.  Asagidaki terimler, sézcikler ve kisaltmalar, isbu tiziglin yorumlanmasi bakimindan

asagida karsilarinda belirtilen anlamlari tasirlar:

2.1.1. Dernek: Tedarik Zinciri Yonetimi Dernegi

2.1.2. Tuzik: Tedarik Zinciri Yonetimi Dernegi ttizigu

2.1.3. Merkez: istanbul Bliyiiksehir Belediye sinirlari iginde bulunan Dernek Merkezi

2.1.4. Uyeler: Dernegin asil gercek kisi ve asil tiizel kisi Uyeleri ile fahri Gyeleri

2.1.5. Genel Kurul: Dernegin tim asil tyelerinin olusturdugu, dernedin en st karar
alma organi

2.1.6. Yonetim Kurulu: Dernegin, genel kurul tarafindan yetkilendirilen yonetim organi

2.1.7. Dernek Bagkani: Dernegin yénetim kurulu baskani

2.1.8. Kurucu Uye: Fiil ehliyetine sahip gercek veya tiizel kisiler

2.1.9. Tedarik Zinciri Yénetimi: Satinalma ve lojistik slreclerinin timdnd icermektedir.

3. DERNEGIN AMACI

Dernegin amaci, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve ilgili kanuni esaslara uygun olarak,
rekabet hukuku dizenlemelerine aykirilik icermeyecek sekilde, tedarik zinciri yonetimi
prensipleri ve iyi uygulamalarini aktararak, is dinyasinin beklentilerine katkida bulunmak.

4. DERNEGIN GALISMA KONULARI

Dernek, isbu tizugun 3. maddesine konu amacin gergeklestirilip kamu yarari elde edilmesi
amaciyla asagida belirtilen ve benzeri konularda galisir:

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
4.6.
4.7.

4.8.

4.9.
4.10.

Tedarik zinciri yonetimi prensiplerini tGlkemizde olusturmak,

Tedarik zinciri yonetimi ile ilgili meslek ve bilimin gelismesine katkida bulunmak
Profesyonelleri bir araya getirip gérus aligverisinde bulunmalarini saglamak

Tedarik zinciri profesyonellerinin iyi uygulamalar paylasmasina katkida bulunmak
Tedarik zincirinde surdurulebilirlik prensibinin benimsenmesini saglamak

Tedarik zinciri yonetimindeki stratejik konular hakkinda galismalar yuriatmek

Tedarik zincirini ilgilendiren konularda aragtirmalar gerceklestirerek gelecege 1sik
tutmak,

Tedarik zinciri yOnetim uygulamalarindaki ihtiyaglar, is dunyasinin beklentileri
konusunda aktif galismalar yurttmek,

Tedarik Zinciri Yonetimi konularinda Universiteler ile birlikte ortak galismalar yuritmek,
Tedarik Zinciri Yonetimi konularinda kongreler dizenlemek,
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5. DERNEGIN GALISMA BICIMLERI

Dernek, isbu tGzGgin 4. maddesinde siralanan g¢alisma konularindaki faaliyetlerini basari ile
gergeklestirmek igin asagdidaki ¢alisma bigimlerini kullanir:

5.1.

5.2.
5.3.

54.
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.
5.12.

Uyelerin tanigmasini, dayanismasini, aralarinda iletisim kurulmasina yoénelik
imkanlar ortaya koyarak Turkiye'de tedarik zinciri yonetimi gelistirme ve destekleme
c¢alismalari konusunda bilgilenmelerini saglar,

Yeni asil Gyeler alinmasina ve onursal Uye kazanilmasina ¢aba harcar,

Dernek iginde olusturulacak komiteler ya da uzman kisiler araciligi ile konferans,
kongre, sempozyum, panel, ag¢ik oturum, forum, fuar, sergi, kermes, konser,
arastirma, inceleme, etit, anket, seminer, calistaylar vb. toplantilar, her turli bilimsel,
egitsel ve sosyal ¢alismalar, 6dulli édialstiz yarismalar dizenler, amag ve calisma
konulari ile ilgili tim alanlarda plan ve proje yaptirir, ilgili konularda 6neri ve dilekleri
saptar, Turkiye ve Yurtdisinda Universiteler ve diger egitim ve 6gretim ve arastirma
kurumlari ile igbirligi yapar,

Brosur, katalog, bilten, e-bulten, dergi, gazete ve kitaplar yayimlayabilir,

Tedarik zinciri yonetiminde karsilasilan mesleki zorluklarin asilmasi igin her trl(
calismada ve faaliyette bulunabilir, ilgili tUm konularda kararlar ¢ikmasinda caba
gOsterebilir,

Uyelerin bilgi ve deneyimlerinin artmasini saglamak igin sosyal faaliyetlerde
bulunabilir, yurt icinde ve yurt disinda her tirli gezi dizenleyebilr ya da
dizenletebilir,

Amacina ulasmak ve calismalarini gerceklestirebilmek icin yasalarda dngérilen her
turll calismaya katki saglayabilir, bunlarla ilgili 6n calisma yapabilir,

Amacina uygun calismalar yapmak Uzere iktisadi isletme acabilir, isletebilir, isletmek
icin devrededbilir,

Amac¢ ve calismalarina uygun olarak yurt i¢ci ve yurt disindan ilgili mevzuat
cercevesinde bagis ve yardim alabilir.

Amac ve calismalarina uygun olarak, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve ilgili
mevzuata riayet etmek kaydi ile uluslararasi faaliyette bulunabilir, yurticinde ve
yurtdisinda temsilcilik acgabilir; dernek veya Ust kuruluslar kurabilir ya da mevcut
dernek veya Ust kuruluslara katilabilir, bu anlamda uluslararasi kampanyalar
dizenleyebilir.

Madden ihtiyaci olan her duzeydeki 6grencilere egitim burslari verebilir,

Kamu kurumlarinin calismalarinda referans olacak ¢alismalar yapabilir.

6. DERNEGIN FAALIYET ALANI

Dernek ekonomik alanda faaliyet gosterir.

7. DERNEK AMBLEMI

Derneg@in amblemi Ek’te gosterilmigtir.
Dernek amblemi, Yonetim Kurulunun izni olmadan, Uyeler disinda kimseye dagitilamaz,
satilamaz ve amag digi kullanilamaz.

Page 5/20



TEDARIK ZINCiRi YONETIMi DERNEGI TUZUGU
BOLUM Il - OYELIK VE UYELIK iISLEMLERI

8. UYE OLMA HAKKI

8.1. Her tarld Gyelik icin ortak kosul Turkiye'de tedarik zinciri ydnetimi prensiplerinin korunmasi
uygulanmasi alanindaki ¢alismalara destek olacak niteliklere sahip olmaktir.

8.2. Gergek ve tlzel kisiler dernege Uye olabilir. Dernede Uye olabilmenin kosullari asagida
gOsterilmistir.

8.3. Gergek kisi tyelik sartlari

8.3.1. Fiili ehliyete sahip olmak,

8.3.2. Dernek odentilerini 6édememe nedeni disinda kalan nedenlerden dolayi
herhangi bir dernek Uyeliginden surekli olarak cikariimig ve derneklere Uye
olmaktan yasaklanmis olmamak,

8.3.3. Ozel kanunlarda aksine hiikkim bulunmamak kosulu ile, Dermekler Kanunu'nun
3.maddesi uyarinca bagl bulunduklari kuruluglardan izin almis olmak,

8.3.4. Yuz kizartici herhangi bir sugtan dolay! hukim giymemis olmak,

8.3.5. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 46/i Maddesi Cercevesinde Haklarinda Borsa
ve Teskilatlanmis Diger Piyasalarda islem Yapma Yasagi Getirilen Kisi ve
Kuruluslara iliskin Liste dahilinde bulunmamak

8.3.6. En az ¢ Dernek Uyesince dernek Uyeligine dnerilmis olmak,

8.4. Tuzel kisi Gyelik sartlari

8.4.1. Turk yasalarina gére kurulmus olmak,

8.4.2. Dernekler Kanunu'nun hikimlerine gére derneklere Gye olmak hakkindan
mahrum olmamak,

8.4.3. Tuzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili kurul veya kisiler tarafindan dernege lye
olmak igin yazil talepte bulunmak,

8.4.4. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 46/i Maddesi Cercevesinde Haklarinda Borsa
ve Teskilatlanmis Diger Piyasalarda islem Yapma Yasag Getirilen Kisi ve Kuruluslara
iliskin Liste dahilinde bulunmamak,

8.4.5. Firmalarin tlzel kisiliklerini koruyarak Uye olmalari halinde, madde 9.1.4 ye konu
temsilciler oy kullanir. Bu kisinin bagkanlik veya temsil gorevi sona erdiginde, tuzel Kisi
adina oy kullanacak kimse ilgili tlzel kisilikge yeniden belirlenerek dernege bildirilir.

9. UYELIK TURLERI
Dernegin uyelik turleri agagida gosterilmistir.

9.1. Asil Gye:
9.1.1. Asil Uye dernek Uyeliginin gerektirdigi her tarlG yukdmlalikleri Gstlenmis ve
Uyelik sorumlulugu ile haklardan yararlanan gercgek ve tuzel kisilerdir.
9.1.2. Uyenin haklari, gereken kosullari icermek kaydi ile her tiirlli géreve aday olmak
ve oy kullanmak; yukumlulikleri ise 6zel ve genel toplantilarina katilmak, Dernek
tuzugune uymak, odentilerini zamaninda 6demek, amag¢ ve hizmet konularina bagh
olarak gereken cabayi harcamak ve Derneg@in toplum igindeki olumlu goéruntusunu
surdurmek ilkelerini igerir.
9.1.3. Dernekten cikan veya c¢ikarilan Gye, dernek malvarliginda hak iddia edemez.
9.1.4. Her tuzel kisi icin bu kurum hesabina faaliyet gosteren en fazla ¢ (3) gercek kisi
Dernegin faaliyetlerinden faydalanabilir ancak bu Uyelerden, tizel kisi tarafindan
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yetkilendiriimis “temsilci bireysel Gye” sirketini temsil ve genel kurulda oy kullanma
hakkini haizdir.

9.1.5. Tuzel kigiler tye olduklari andan itibaren dernegin faaliyetlerinde ve internet
sitesinde kurum logolari ile yer alma hakkina sahiptirler.

9.1.6. Ayni dénem iginde, tizel kisi temsilcilerinden sadece bir Uye yonetim ve
denetim kurullarinda yer alabilir.

9.2. Onursal Gye

9.2.1. Turkiye’de tedarik zinciri ydnetimine iligkin girisim ve ¢alismalara, Dernek amag
ve hizmet konularina belirli ve énemli buylk katkilari olan ya da olabilecek gercek
kisiler arasindan ve Yonetim Kurulu onayi ile secilen onursal nitelikteki Gyelerdir.

9.2.2. Onursal Uyeler, organlara segilme hakkina sahip olmayip, Dernek butgcesinde
Ongorilen ddentiyi 6demekle yukimla degildirler.

9.2.3. Onursal Gyelerin oy haklari bulunmamaktadir.

10. OYELIK iSLEMLERI
10.1. Uyelige giris

10.1.1. Asil Gyelige giris
10.1.1.1. Gergek asil Gyeler

10.1.1.1.1. Dernek Uyesi olmak isteyen gercek kisiler, Dernek tliziik hikidmlerini
kabul ettiklerini ve tlzlkte belirtilen gerekli Gyelik kosullarini icerdiklerini
belirten, Gyelik komitesinin éneri ve arastirmalari ile “Uyelik basvuru” formunu
doldurup, 4 Adet resim, Niifus clizdani fotokopisi ve Ikametgah senedi ile
birlikte Dernek Baskanr’na sunarlar.

10.1.1.1.2. Yonetim Kurulu, Gyelik i¢in yapilan basvuruyu, alindid tarihi izleyen
en ¢ok otuz (30) glin icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde oy
¢ogunlugu ile karara baglayip, sonucunu basvuru sahibine yazil olarak bildirir,

10.1.1.1.3. Adayin Dernek lyeligine kabul edilmesi tizerine “Dernek Uye
Defteri’ne kimligi islenir ve “Uye Kimlik Belgesi” verilir. Giris Odentisi ile Yillik
Odentinin gereken bélimi alinir. Bu dédemeler yapiimadigi siirece Dernek
Uyeligi kazanilamaz.

10.1.1.2. Tuzel asil tyeler

10.1.1.2.1. Tazel kigilerin Dernek Uyesi olmasi durumunda, tlzel kisinin Dernek
tuzik hukumlerini kabul ettigini ve tuzukte belirtilen gerekli Gyelik kosullarini
icerdiklerini belirten, en az (i¢ dernek lyesince de imzalanmis “Uyelik basvuru”
formu doldurulup, tizel kisinin Dernege Uye olmak istedigine dair

Yoénetim Kurulu/ ortaklar kurulu karar fotokopisi veya yetki belgesi ile birlikte
yetkili kisinin yazisi, imza Sirkuleri, Ticaret Sicil Gazetesi, temsilcinin
ikametgah, Nufus Suretleri ve 4 Adet Fotograflari ydnetim kuruluna sunulur.
10.1.1.2.2. Yonetim Kurulu, tyelik i¢in yapilan bagvuruyu, alindigi tarihi izleyen
en cok otuz (30) glin icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde oy
cogunlugu ile karara baglayip, sonucunu basvuru sahibi tuzel kigiye yazili
olarak bildirir,

Page 7/20



TEDARIK ZINCiRi YONETIMi DERNEGI TUZUGU

10.1.1.2.3. Adayin Dernek Uyeligine kabul edilmesi Uzerine “Dernek Uye
Defteri’ne iglenir. Giris Odentisi ile Yillik Odentinin gereken boélima alinir. Bu
O0demeler yapiimadidi sirece Dernek Uyeligi kazanilamaz.

10.1.2. Onursal asil Gyelige giris

10.1.2.1. Dernegin amaglarinin gergeklesmesinde énemli katkilari bulunan Kigilerin
bagvurusu veya onerilmesi halinde Yonetim Kurulu adi gegen niteliklerin olup
olmadigina dair bir aragtirma yaparak, en ¢ok otuz (30) gun iginde uyelige kabul
veya reddi seklinde karara baglayip, basvuru sahibine yazi ile bildirir.

10.1.2.2. Hi¢ kimse Dernege Uye olmaya zorlanamaz.

11. UYELIKTEN AYRILMA

11.1. Dernek Uyeligi gercek kisiler agisindan élimle ve tlizek kisiler acisindan tizel kisiligin
son bulmasi ile veya lyelik igin kanunda ve tizlkte aranan niteliklerin sonradan kaybedilmesi
ile kendiliginden sona erer. Her Gye yazili olarak bildirmek kaydiyla, demekten ¢ikma hakkina
sahiptir.

11.2. Uyenin istifa dilekgesi Yoénetim Kuruluna ulastigi anda c¢ikis islemleri sonuglanmig
sayilir. Uyelikten ayrilma, (iyenin derege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

11.3. Dernekten ¢ikan Uye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

12. UYELIKTEN CIKARILMA

Dernek tyeliginden cikariima nedenleri asagida gosterilmistir:

12.1. Mazeretsiz olarak Ust Uste iki olagan Genel Kurul toplantisina katilmamak, verilen
goérevleri yapmamak ve bdylelikle Dernegin yasamasina ve amag ile hizmet konularina
ilgisizlik gostermek,

12.2. Derneklere Gye olma hakkini yitirme ve Tuzik hidkimleri ile Genel Kurul ve Yonetim
Kurulu kararlarina aykiri davranmak,

12.3. Yetkili olmadigi halde Dernek adina hukuksal islemlerde bulunup, Dernegi borg ve
yukumlulik altina sokmak,

12.4. Dernedin amacinin gergeklesmesini zorlastirici ve engelleyici islem ve eylemlerde
bulunmak,

12.5. Yazili uyarilara ragmen 6denti yukimliligunin yerine getiriimemesi nedeniyle Genel
Kurula katilma hakkini kaybetmek.

12.6. Dernegin onuru ve sayginligina zarar verici hareketlerde bulunmak.

Yukarida sayilan hallerden birinin tespiti halinde Uye, Yonetim Kurulu karan ile Gyelikten
cikarilabilir. Uyelikten gikarilanlar, Uye kayit defterinden silinirler ve dernek malvarliginda hak
iddia edemezler.

BOLUM Ill - ORGANLAR GOREV VE YETKILERI

13. DERNEK ORGANLARI
13.1. Dernegin Ug¢ (3) zorunlu organi vardir.
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13.2. Genel Kurul tarafindan gerekli gérinen bagka organlar da kurulabilir.
13.3. Zorunlu organlar
13.3.1.Genel Kurul
13.3.2.Yénetim Kurulu
13.3.3.Denetim Kurulu
13.4. istege bagli organlar
13.4.1. Bunlarin yani sira Yonetim Kurulu ¢alismalar yapmak igin gesitli komisyonlar
olusturabilir.

GENEL KURUL

14.1. Genel Kurul, dernegin en yetkili organi olup, demege kayitli tyelerden olusur. Genel
Kurul, her iki (2) yilda bir olagan olarak Mart ayl sonuna kadar Dernedin bagl
bulundugu il sinirlar iginde Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek guin, saat ve yerde
toplanir.

14.2. Genel Kurul isbu tizikte belli edilen zamanda olagan toplantilarini yapar.

14.3. Genel Kurul, Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gérdiigu hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazil istegi Gzerine otuz gun icinde olaganuistu toplanir.

14.4. Genel Kurul toplantiya Yénetim Kurulunca gagrilr.

14.5. Yoénetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya c¢agirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu
Uzerine sulh hakimi, tg¢ tUyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢gagirmakla gérevlendirir.

15.GENEL KURUL GAGRI USULU

16.

Genel Kurul'un toplantiya ¢agrilmasinda uygulanacak yontemler asagida gosterilmistir.

15.1. Yoénetim Kurulu, Dernek tlizagine gore Genel Kurul'a katilma hakkina sahip tyelerin
listesini diizenler ve tUm 6denti borglarinin en geg toplanti glinline kadar 6denmesi icin borglu
Uyelere yazili olarak uyarida bulunur. Borglari bulunan uUyeler Genel Kurul toplantisina
katilamazlar, segme ve segilme hakkina sahip olamazlar.

15.2. Genel Kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az onbes (15) gin 6nceden, gund,
saati, yeri ve gundemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagdi da belirtilir. ik toplanti ile
ikinci toplanti arasindaki suire yedi (7) ginden az, altmis ginden fazla olamaz.

15.3. Toplanti, c¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan
cagri usuline uygun olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir.

15.4. Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

GENEL KURULTOPLANTI USULU

Genel Kurul toplantisinda uygulanacak yontemler asagida gosterilmigtir.

16.1. Genel Kurul, katiima hakki bulunan uyelerin salt cogunlugunun, tizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise Ucte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katillan Uye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

TEDARIK ZINCiRi YONETIMi DERNEGI TUZUGU

Genel Kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yénetim
Kurulu uyeleri veya Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, Yénetim Kurulunca dizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak
toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yénetim
Kurulu bagkani veya gdrevlendirecedi Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan agillir.
Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de Ydnetim Kurulunca bir tutanak
dizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yénetmek Uzere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazurun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel Kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler goérisulir. Ancak toplantida
hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan goérigilmesi yazih olarak istenen konularin
glndeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal dyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tuzel
kisinin Gye olmasi halinde, tlzel kisinin temsille géreviendirecegi kisi minferiden oy
kullanir.

Toplantida goérisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan basgkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
Yénetim Kurulu baskanina teslim edilir. Yoénetim Kurulu baskani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen Yonetim Kuruluna yedi gln iginde teslim etmekten
sorumludur.

Genel Kurul'da karar yeter sayisi, Genel Kurul'a katilanlarin yaridan bir fazlasidir.
Ancak Tuzik degisikligi ile Dernegin dagitiimasina iliskin kararlarda ilgili maddelerdeki
yeter sayilar aranir.

17. GENEL KURULDA OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

17.1.

17.2.

Genel Kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve Denetim Kurulu Gyelerinin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar,
toplanti baskani tarafindan muhirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tyeler
tarafindan gereg@i yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atiimasi ile toplanan ve oy
vermenin bitiminden sonra acik dokimu yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, Genel Kurul baskaninin belirtecedi yontem uygulanir. Genel Kurul
kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt ¢ogunluguyla ahnir. Su kadar ki, tuzuk
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Uyelerin Ugte iki
cogunluguyla alinabilir.

18. TOPLANTISIZ VEYA GAGRISIZ ALINAN KARARLAR

18.1.

Butun Gyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek

uyelerinin tamaminin bu tuzikte yazili gagri usuline uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.
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19. GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

20.

19.1.
19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

19.9.

19.10.
19.11.
19.12.
19.13.
19.14.
19.15.

19.16.

Yonetim, Denetim ve Danigsma Kurulu asil ve yedek uyelerini segmek,

Dernek Tuzugunun degistiriimesine iliskin Yonetim Kurulu tasarisini goérisip karara
baglamak,

Yénetim ve Denetim Kurullari raporlarinin goéristlmesi ve Yoénetim Kurulunu ibra
etmek,

Yénetim Kurulunca hazirlanan but¢enin goérisulip aynen veya degistirilerek kabul
etmek,

Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi, kiralanmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satiimasi, kiraya verilmesi hususunda Yonetim Kuruluna yetki
vermek,

Yonetim Kurulu'nun dernek galismalari ile ilgili onaya sundugu yonetmelikleri inceleyip,
aynen veya degistirerek karara baglamak,

Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
verilecek Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek Gyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarini tespit etmek,

Ayni amag¢ dogrultusunda faaliyet gésterecek Federasyon kurulusuna istirak etmek,
kurulu federasyonlara Uye olmak, Uyelikten ¢ikmak, yurt icinde ve yurt digsindaki
kuruluslarla isbirligi yapmak, yurt icinde ve yurtdisinda sube agmak veya kapatmak,
ayni amag¢ dogrultusunda calisan yurtdisindaki federasyon ve benzeri kuruluglara Gye
olmak ile ilgili tm yetkiler Yonetim Kuruluna verilmistir.

Dernegin Vakif kurmasina karar vermek,

Dernegin feshine ve mal varliginin tasfiye edilmesine karar vermek,

Yasalarda ya da Tuzik’te Genel Kurul tarafindan yapilmasi belirtilen gérevleri yerine
getirmek,

Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goéruldiginde hakli sebeplerle
onlarin gérevden alinmak,

Dernek Gyeliginden cikarilanlarin, Yonetim Kurulu kararlarina karsi surelerinde yapilan
itirazlar hakkinda karar almak,

Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
gorulmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

Tarkiye Cumbhuriyeti yasalari ile Dernek Tuzugu hidkimleri dogrultusunda gerekli
kararlari almak,

Yonetim Kuruluna verilen tim gorev ve yetkileri kullanabilmek.

YONETIM KURULUNUN TESKILI

20.1.

20.2.
20.3.

20.4.

20.5.

Yonetim Kurulu iki yillik sure icin Dernedin gercek kisi Uyeleri veya tlzel kisi Gyelerin
temsilcileri arasindan segilmis 9 asil ve 9 yedek Uyeden olusur.

iki yillik gérev siiresi, segimin yapildigi Genel Kurul toplantisini takiben baslar.

Yonetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolisumu yaparak
bagkan, bagkan yardimcisi, sekreter, saymani belirler.

Yonetim Kurulu, tim Uyelerin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil Uyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bogalma oldudu
takdirde Genel Kurulda aldigi oy coklugu sirasina gére yedek Uyelerin goreve
cagrilmasi mecburidir.
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21. YONETIM KURULU’NUN GALISMA iLKELERI

Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

21.1.

21.2.

21.3.

Yénetim Kurulu ¢ ayda bir olagan olarak toplanir ve gereginde tim Uyelerin haberdar
edilmesi sartiyla her zaman olaganusti toplantiya ¢agrilabilir.

Yénetim Kurulu Uye sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar toplantiyla katilan Gye tam sayisinin salt gcogunlugu ile alinir.

Yénetim Kurulu, Dernek Bagkanr’nin ¢agrisi tzerine ve yine Dernek Baskanr’nin diger
Yénetim Kurulu Uyelerine de danisarak saptadigi gindem dogrultusunda toplanir ve
¢alismalarini yapar.

22. YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI

22.1.
22.2.
22.3.
22.4.
22.5.
22.6.
22.7.
22.8.

22.9.

22.10.

22.11.

22.12.

22.13.

22.14.

22.15.

22.16.

22.17.

22.18.

Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

Gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak ve gelecek ddéneme ait butceyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

Genel Kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira st6zlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Gerekli gérilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

Dernege lUye alinmasi veya uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

Dernegin amacini gergeklestirmek igin her ¢esit karari almak ve uygulamak,

Mevzuatin kendisine verdigi diger goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Tlrkiye Cumbhuriyeti yasalarn ve isbu Tuzlk huikamleri dogrultusunda, dernegin
amacina uygun faaliyetleri artirici kararlari almak ve uygulamak,

Gecen calisma dénemi faaliyet raporu ile bilango ve gelir gider ¢izelgelerini hazirlamak
ve Genel Kurul dikkatine sunmalk,

Calisma doénemi faaliyet programi ile yillik biitgce yonetmelidi ve gelir gider cizelgelerini
hazirlamak, Genel Kurul dikkatine sunarak ve uygulamak,

Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve glndemini saptamak, Uyelere
duyurmak,

Yénetim ve hizmet konulari dogrultusunda goérev yapacak komiteler kurmak ve
raporlari hakkinda gereken kararlari almak,

Dernegin iglerini yurttecek personel ve danismanlari atamak ve gereginde iglerine son
vermek,

Saglanacak gelirlerin sadece Dernek amacina tahsis edilmesi kayit ve sartiyla, ortaklik,
iktisadi isletme, vakif ve yardimlasma sandigi kurulmasina ya da kurulmus ve
kurulacaklara katilinmasinda kullanmaya karar vermek.

Tazigun degistiriimesi ile ilgili ¢calismalar yapip, gereken tasarilari Genel Kurul'un
onayina sunmak,

Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlan Gyelere ve ilgili yerlere bildirmek ve
uygulamak,

Gecgen calisma doénemi sorumlusu Yonetim Kurulu’ndan goérevi ve bilango geregi
Dernek malvarligini teslim almak ve ayni bigcimde gelecek calisma donemi Ydnetim
Kurulu’na teslim etmek,

Ayni ama¢ dogrultusunda faaliyet gosterecek Federasyon kurulusuna istirak etmek,
kurulu federasyonlara uye olmak, uyelikten c¢ikmak, yurt iginde ve yurt disindaki
kuruluslarla isbirligi yapmak, yurt icinde ve yurtdisinda sube agmak veya kapatmak,
ayni amagc dogrultusunda calisan yurtdisindaki federasyon ve benzeri kuruluglara Uye
olmak ile ilgili tm yetkiler Yonetim Kuruluna verilmistir.
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23. DENETIM KURULU

23.1. Denetim Kurulu, Gg¢ asll ve U¢ yedek Uye olarak Genel Kurulca segilir.

23.2. Denetim Kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bosalma oldugu
takdirde Genel Kurulda aldigi oy coklugu sirasina goére yedek lyelerin gdreve cagriimasi
mecburidir.

24. DENETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

24.1. Denetim Kurulu; Dernegin, tuzigunde goOsterilen amag ve amacin gerceklestiriimesi
icin surdurtlecegi belirtilen galisma konular dogrultusunda faaliyet gésterip gdstermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tiziginde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonuglarini bir rapor halinde Yoénetim Kurulu’'na ve toplandiginda Genel Kurul'a
sunar.

24 .2. Denetim Kurulu; gerektiginde Genel Kurulu toplantiya gagirir.

24.3. Dernek her tlrli denetime acgik oldugu gibi, i¢c denetim acisindan Denetim Kurulu a
raciligi ile Dernek igi denetim goérevini yerine getirmekle sorumlu bulunmaktadir.

24 4. Denetim Kurulu, se¢imi izleyen alti (6) gln icinde yapacagi ilk toplantida bir Bagkan ve
bir S6zcl secer.

24.5. Denetim Kurulu en az oniki (12) ayda bir kez Merkez'de toplanir. Toplanti ve karar yeter
sayisi iki(2)'dir.

24.6. Denetim Kurulu, Dernegdin bitce, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri izerinde
yapacag! inceleme sonuglarini, dilek ve Onerilerini Yonetim Kurulu'na bildirmek; Y&netim
Kurulu'nca hazirlanan c¢alisma dénemi programi ile yillik bltce yonetmeligi ve gelir gider
cizelgelerinin goérisllecedi Yonetim Kurulu toplantisinda hazir bulunarak dilek ve dnerilerini
belitmek; Yénetim Kurulu'nca hazirlanan gegen calisma donemi raporu ile bilango ve gelir
gider cizelgeleri hakkindaki incelemelerini bir raporla Genel Kurul’a sunmakla goérevli ve
yetkilidir.

24.7. Dernek’de i¢ denetim esastir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu
tarafindan ic denetim yapilabilecegi gibi bagimsiz Denetim Kuruluslarina da denetim
yaptirilabilir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya bagimsiz Denetim Kuruluglarinca denetim
yapiimis olmasi, Denetim Kurulunun yUkUmlaligini ortadan kaldirmaz. Denetim Kurulu
dernegin, tuziglnde gosterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi icin strdiritlecegi belirtilen
calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tlzigune uygun olarak tutulup tutulmadigini, Dernek tlzuginde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonugclarini
bir rapor halinde Yoénetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

25. ORTAK HUKUMLER

25.1. Yonetim ve Denetim Kurulu Gyeleri, 6zlrsuz olarak Ust uste U¢ (3) toplantiya ya da
0zurlG olsa dahi bir galisma dénemi icinde dizenlenen toplantilarin yarisindan bir fazlasina
katiimadiklarn takdirde kurullarindan ayriimis sayilirlar.

25.2. Herhangi bir nedenle kurulundan Gye ayrildiginda, sirasiyla yedek Uyelere gagri yapilir
ve yedek Uyeler secilir. Siraya gore géreve gelen yedek Uye, gorevinden istifa ettigi takdirde,
kendisinden sonra gelen Uyeye gagri yapilir.

25.3. Yonetim Kurulu tye sayisi yarisinin altina duserse Genel Kurul 1 ay igerisinde Yonetim
ve Denetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilir.Cagri yapilmazsa Uyelerden birinin istemi
Uzerine Sulh Hakimi tarafindan 3 Gye genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirilir.
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BOLUM IV — MALI HUKUMLER

26. DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI

26.1. Giris Odentisi (Kayit Odentisi): Bir defaya 6zgu olmak Uzere her galisma dénemi
bltgesinde Uyelige kabul edilen lyeler igin dngdriilen ddentidir. Giris Odentisi’nin miktari
Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

26.2. Yilik Odenti (Uyelik Odentisi): Uyeler igin her galigma dénemi biitgesinde 6ngdriilen ve
Uyeligin devami slresince ddenmesi zorunlu &denti olup, miktari Yoénetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

26.3. Iktisadi isletme gelirleri,

26.4. Yurtici ve yurt digl bagis ve yardimlar,

26.5. Egitim ve calisma faaliyetleri ile sosyal tesis isletme gelirleri,

26.6. Yardim Toplama Kanunu’na gdre elde edilecek gelirler,

26.7. Dernek amacina uygun olarak yapilacak her tarla faaliyet gelirleri,

26.8. Diger gelirler.

26.9. Dernegin yil icinde yukarida belirtilen gelir kaynaklarindan elde edilen gelirleri,
dernedin amacinin gergeklestiriimesinde kullanilacaktir.

27. DERNEK DEFTERLERI

27 1. Defter tutma esasi
27.1.1. Dernekte, bilango esasina gore defter tutulur. Dernege ait ticari isletmede Vergi
Usul Kanunu hiikimlerine gore defter tutulur.

27.2. Kayit usulii

27.3. Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun

olarak tutulur.

27.4. Tutulacak defterler
27.4.1. Yevmiye Defteri, Blytk Defter ve Envanter Defteri. Bu defterlerin tutulma usuli
ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina goére
yapilir.
27.4.2. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri
tarihler bu deftere islenir.
27.4.3. Ayrica Dernek, Dernekler Kanunu ve ilgili yonetmelik ve tebligler uyarinca
tutulmasi gerekli diger defterleri de tutar. Yukaridaki defterlerden herhangi birisinin
tutulmasi yasalarla mecbur tutulmaz ise bu defteri tutup tutmamak Dernek Yonetim
Kurulunun takdirindedir.

27.5. Defterlerin tasdiki

27.5.1.Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan o6nce |l
dernekler mudurligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina
sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango
esasina gore tutulan defterler ile form veya surekli form yaprakl defterlerin,
kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.
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28. DERNEGIN GELIR VE GIDER ISLEMLERI

28.1. Gelir ve gider belgeleri
28.1.1.Demek gelirleri, “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek giderleri ise harcama
belgesi ile yapilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka
tarafindan duzenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine
gecer.
28.1.2. Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gncu
maddesi kapsaminda bulunan édemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore
gider pusulasli, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri icin “Gider Makbuzu”
dizenlenir.
28.1.3. Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar
tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise “Ayni Bagis Alindi
Belgesi” ile kabul edilir.

28.2. Alindi belgeleri

28.2.1. Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” Yénetim Kurulu
karariyla, matbaaya bastirilir.

28.2.2. Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek
adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina
ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Ydnetmeliginin ilgili
hiklmlerine gére hareket edilir.

28.3. Yetki belgesi

28.3.1. Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki slresi de belirtiimek
suretiyle, Yonetim Kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi,
imzasi ve fotograflarini ihtiva eden “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan tg¢ nisha olarak
dizenlenerek, dernek Yonetim Kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer
sureti dernekler birimlerine verilir.

28.3.2. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler Yonetim Kurulu baskaninca, onbes (15) gln
icerisinde dernekler birimine bildirilir. Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak
adlarina dizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden
itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler. Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi,
iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hikimlerine gére hareket
edilir.

28.4. Gelir ve gider belgelerinin saklanma suresi
28.4.1. Defterler haric olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakh kalmak
Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dizenine uygun olarak 5 yil sureyle
saklanir.

28.5. Beyanname verilmesi
28.5.1. Dernegin, bir énceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibariyla sonuglarina iliskin “Dernek Beyannamesi” dernek Ydnetim Kurulu tarafindan
doldurarak, her takvim yilinin ilk doért ayi icinde dernek baskani tarafindan mahallin en
bayuk mulki idare amirligine verilir.
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29. BILDIRIM YUKUMLULUGU

29.1. Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

29.1.1.Genel Kurul sonug bildirimi
29.1.1.1. Dernek Olagan veya olaganustu Genel Kurul toplantilarini izleyen
otuz gun i¢inde, Yonetim ve Denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve
yedek uyeleri iceren “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve eklerini Yonetim Kurulu
bagkani tarafindan Miilki idare Amirligine bildirilir:
29.1.1.2. Genel Kurul sonug¢ bildirimine divan baskani, baskan yardimcilari ve
yazman tarafindan imzalanmig Genel Kurul toplanti tutanagi 6érnegi eklenir.
29.1.1.3. Tuzik degisikligi yapiimissa, tizugin degisen maddelerinin yeni ve
eski sekli ile dernek tiziginin son seklinin her sayfasi Yénetim Kurulunca
imzalanmig 6rnegi eklenir.

29.2. Taginmazlarin bildirilmesi

29.2.1.Demegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun icinde
“Taginmaz Mal Bildirimi”’ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

29.3. Yurtdigindan yardim alma bildirimi

29.3.1. Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan 6nce “Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi” iki nisha olarak doldurup muilki
idare amirligine bildirimde bulunurlar.

29.3.2. Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis Yoénetim
Kurulu karari 6rnegi, varsa bu konuda dizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri
belgeler ile yardimin aktarldigi hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir
ornegi de eklenir.

29.3.3. Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan énce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

29.4. Kamu kurum ve kuruluslari ile birlikte yurutilen ortak projelere iliskin yapilacak bildirim

29.4.1.Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile
yurutttigu ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin érnegi “Proje
Bildirimi’ne  eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin

bulundugu yerin valiligine verilir.

29.5. Degisikliklerin bildirilmesi

29.5.1. Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerlesim Yeri Degisiklik
Bildirimi”; Genel Kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle,
degisikligi izleyen otuz gun icinde mulki idare amirligine bildirilir.

29.5.2. Dernek tizigunde yapilan degisiklikler de tiuzik degisikliginin yapildigi Genel
Kurul toplantisini izleyen otuz gin icinde, Genel Kurul sonug¢ bildirimi ekinde mulki
idare amirligine bildirilir.

30. DERNEGIN iC DENETIMI

30.1.

30.2.

30.3.
30.4.

Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz Denetim Kuruluslarina da denetim yaptirilabilir.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz Denetim Kuruluslarinca denetim yapilmig
olmasi, Denetim Kurulunun yakimlilugina ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.

Genel Kurul veya Yoénetim Kurulu, gerek goérilen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz Denetim Kuruluglarina denetim yaptirabilir.
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31. DERNEGIN BORGLANMA USULLERI

31.1.

31.2.

31.3.

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yUrutebilmek igin ihtiyac duyulmasi
halinde Yénetim Kurulu karari ile borglanma yapabilir.

Bu bor¢clanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak da
yapilabilir.

Borclanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
6deme gugligine duslrecek nitelikte yapilamaz.

32. GALISMA DONEMI VE BUTGE

32.1.
32.2.
32.3.

BOLUM V -

Dernegin ¢alisma dénemi 1 Ocak’ ta baslar ve 31 Aralik’ ta sona erer.

Dernek Bitgesi, Yillik Bltge Yonetmeligi ile Gelir ve Gider gizelgelerinden olusur.

Yilhk Butge Yonetmeliginde, harcama yetkileri ve yetkilileri, gelirlerin alinma bigimleri,
gider ve harcamaya iligkin belgeler, kasada kalacak para tutari, bolim ve maddelerde
aktarma yetkileri gibi konular gésterilir.

GENEL HUKUMLER

33. TUZUK DEGISIKLIGI

33.1.

33.2.

33.3.

33.4.

33.5.

Tlzuk degisikligi Genel Kurul karari ile yapilabilir.

Genel Kurulda tlzik degisikligi yapilabilmesi icin Genel Kurula katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 gogunlugu aranir.

Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida c¢odunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve
denetim kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlazuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3’Gdur. Genel Kurulda tizik degisikligi oylamasi agik
olarak yapllir.

Degisiklik 6nerileri en az on (10) gin 6nceden Genel Kurul Gyelerine gonderilmedikge
Genel Kurulda Tuzuk degisikligi gortusulemez.

34. DERNEGIN FESHIi VE MAL VARLIGININ TASFIYE SEKLI

34.1.

Dernegin Genel Kurul Karariyla feshi

34.1.1. Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.
34.1.2. Genel Kurulda fesih konusunun gorisulebilmesi icin Genel Kurula katilma hakki

bulunan tyelerin 2/3 ¢codunlugu aranir.

34.1.3. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci

toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

34.1.4. Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve

oy kullanma hakki bulunan uyelerin oylarinin 2/3’adur. Genel Kurulda fesih karari
oylamasi acik olarak yapilir.

Page 17/20



TEDARIK ZINCiRi YONETIMi DERNEGI TUZUGU

34.1.5. Dernegin dagitimasinin karar verilmesi halinde Dernekler Yoénetmeliginin 89.
maddesine uygun sekilde tasfiye iglemi yapilir.

34.1.6. Son Yonetim Kurulundan segilecek Tasfiye Heyeti tarafindan tasfiye islemleri
tamamlanir.

34.1.7. Dernegin mal varhdr kalmasi halinde Genel Kurulda kararlagtirilan kuruma
devredilir.

34.1.8. Tasfiye Islemlerinin bitmesini takiben bir hafta icinde Tasfiye heyeti tarafindan,
tutanak ve diger belgeler Miilki idare Amirligine bildirilir.

34.2. Dernegin kendilliginden feshi. Dernek asagidaki hallerde kendiliginden sona erer.

34.2.1. Dernek amacinin gerceklesmesi, gerceklesmesinin olanaksiz hale gelmesi,

34.2.2. ik genel kurul toplantisinin kanunda éngdriilen siirede yapilmamis ve zorunlu
organlarin olusturulmamis olmasi,

34.2.3. Bor¢ 6demede acze dliismUs olmasi,

34.2.4. Tuzuk geregince yonetim kurulunun olusturulmasinin olanaksiz olmasi,

34.2.5. Olagan genel kurul toplantisinin iki defa Ust Uste yapilamamasi.

34.3. Tasfiye iglemleri

34.3.1. Genel Kurulca fesih karari verildiginde, derneg@in para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son YoOnetim Kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere,
feshe iliskin Genel Kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarinten itibaren baslanir.

34.3.2. Tasfiye siresi icinde bltin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Tedarik
Zinciri Yonetimi Dernegi” ibaresi kullanilir.

34.3.3. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir.

34.3.4.Bu kurul, énce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve ytkamlilikleri bir tutanaga baglanir.

34.3.5. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallari paraya gevrilerek alacaklilara édenir.

34.3.6. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, Genel
Kurulda belirlenen yere devredilir.

34.3.7. Genel Kurulda, devredilecek yer belilenmemisse dernegin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Gyeye sahip dernege devredilir.

34.3.8. Tasfiyeye iliskin tim iglemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tasfiye islemleri, mulki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ U¢ ay icinde
tamamlanir.

34.3.9. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gin iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

34.3.10. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son Yoénetim Kurulu Gyeleri
saklamakla goérevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu tyesine de verilebilir. Bu defter
ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.

35. HUKUM EKSIKLIGI
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35.1.

Bu tluzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu

Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmelidi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hukumleri uygulanir.

36. DERNEK KURUCULARI

36.1. Yonetim Kurulu asil ve yedek uyelerinin ilk Dernek Genel Kurulu toplantisinda
secilmelerine kadar gobrev yapacak gecici Dernek Ydénetim Kurulu Uyeleri asagida
belirtilmistir:

1 Yonetim Kurulu Baskani Tugrul Gunal

2 Sayman Funda Durgut

3 Sekreter Burcu Celik

4 Uye Necdet Alp Ressamoglu
5 Uye Omer Faruk Demir

6 Uye Hasan Murat Sakar

7 Uye Okyanus Ertan

8 Uye Martin Seidel

36.2. Dernek Kurucularinin ad ve soyadlari, meslek ve sanatlari, ikametgahlari ve uyruklari

asagidadir:

Adi

Soyadi

Meslek ve
Sanati

ikametgah

Uyrugu

Tugrul

Gunal

isletme

Yakacik Caddesi No 111 34870
istanbul Turkiye

T.C.

Omer Faruk

Demir

Muhendis

Abdurrahman Gazi Mahallesi
Bablrsah Caddesi Agaoglu My
Village Sitesi 4CE 34887
Sancaktepe istanbul

T.C.

Hasan Murat

Sakar

Muhendis

Tepedren Mah.Karacabey Cad.
Kugu Evleri B3+B4 2/BD/2
Tuzla/Istanbul

T.C.

Burcu

Celik

Muhendis

Baraj Yolu Cad. Agaoglu Eltes
QUnesi B:4 D:31Y. Dudullu,
Umraniye/Istanbul

T.C.

Martin

Seidel

isletme

Alkent 2000 Sitesi Kiraz Sokak
No:4 34500 istanbul

GER

Okyanus

Ertan

Muhendis

Besevler Mah. Beydagi Sok.
No:20 C blok. D.7
Nillfer - Bursa

T.C.

Funda

Durgut

isletme

Purtelas Sk 11/6 Cihangir
Beyoglu

T.C.

Necdet Alp

Ressamoglu

Muhendis

Saray Mah. Harput Sok. Antrium
Sitesi Blok 8 Daire 7 Umraniye
34768 istanbul

T.C.
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EK-1
Tedarik Zinciri Yonetimi Dernegi Logosu Tedarik Zinciri Yonetimi Dernegi Logosu
Renkli zemin Gzerinde digi kullanim Beyaz zemin Uzerinde renkli kullanim
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